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1. Общие положения 

 

1.1 Настоящее Положение о структурном подразделении Государственного 

бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы  

№ 403 Пушкинского  района Санкт-Петербурга Отделение дополнительного образования 

детей «Город Детства» (далее - ОДОД) регулирует осуществление образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программами и деятельность 

структурного подразделения Государственного бюджетного общеобразовательного 

учреждения средней общеобразовательной школы № 403 Пушкинского  района 

Санкт-Петербурга (далее-учреждение). 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с нормативной базой:                              

 - Конституция Российской Федерации; 

- Конвенция о правах ребенка; 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

(далее – Федеральный закон); 

- Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации 

государственной политики в сфере образования и науки»; 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 № 678-р  

«Об утверждении Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года»; 

-  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27.07.2022 № 629 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам»; 

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации 

от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении СанПиН 2.4.3648-20  «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи»; 

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации  

от 30.06.2020 № 16 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил  

СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации образовательных организаций и других объектов социальной 

инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19)»; 

- Распоряжение Комитета по образованию Санкт-Петербурга от 14.03.2016 № 701-р 

 «Об утверждении примерного положения об отделении дополнительного образования»; 

- Постановление Правительства Санкт-Петербурга от 17.07.2023 № 14-рп 

 «Об утверждении Концепции по внедрению системы персонифицированного учета  

и персонифицированного финансирования дополнительного образования детей  

в Санкт-Петербурге». 

     В своей деятельности ОДОД  руководствуется  и другими Федеральными законами, 

указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями 

Правительства Российской Федерации, законодательными и нормативными актами  

Губернатора Санкт-Петербурга и Правительства Санкт-Петербурга, нормативными 

правовыми актами Комитета по образованию Санкт-Петербурга, Уставом учреждения, 

Правилами внутреннего трудового распорядка учреждения и другими локальными 

правовыми актами учреждения, регламентирующих деятельность структурного 

подразделения учреждения, а также  настоящим Положением.  

1.3. ОДОД является структурным подразделением ГБОУ на основании Устава учреждения 

и не является юридическим лицом. В состав ОДОД входит Школьный спортивный клуб 

(ШСК). 

1.4.   Местонахождение ОДОД: г. Санкт-Петербург, г. Пушкин, Софийский бульвар, д.9/1, 

литера А (здание учреждения). 

1.5. Место осуществления образовательной деятельности ОДОД: г. Санкт-Петербург,  



 г. Пушкин, Софийский бульвар, д.9/1, литера А (здание учреждения). 

1.6.  Образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным 

программам ОДОД должна быть направлена на: 

 обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания 

обучающихся; 

 формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 

 удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в интеллектуальном, 

нравственном, художественно-эстетическом развитии и физическом совершенствовании; 

 формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 

здоровья, а также на организацию свободного времени обучающихся; 

 адаптацию обучающихся к жизни в обществе; 

 профессиональную ориентацию обучающихся; 

 выявление, развитие и поддержку обучающихся, проявивших выдающиеся 

способности; 

 удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, не 

противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за пределами 

федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных 

государственных требований. 

1.7. Содержание деятельности ОДОД определяется дополнительными 

общеобразовательными общеразвивающими программами.  

1.8. Направленности деятельности ОДОД: 

        Занятия в объединениях могут проводиться по дополнительным общеобразовательным 

программам следующих направленностей: 

         - технической; 

         - естественнонаучной; 

         - физкультурно-спортивной; 

         - художественной; 

         - туристско-краеведческой; 

         - социально-гуманитарной. 
 1.9. Зачисление и отчисление обучающегося в ОДОД осуществляется на основании 

добровольного волеизъявления обучающихся и (или) их родителей (законных 

представителей). Каждый обучающийся может заниматься в нескольких детских 

творческих объединениях, менять их в течение учебного года. При приёме в спортивные, 

туристские и танцевальные объединения необходимо медицинское заключение о состоянии 

здоровья учащихся. 

1.10. Не допускается: 

        - использование педагогических часов, выделенных ОДОД на реализацию 

образовательных программ дополнительного образования детей, на работу факультативов 

и дополнительных занятий по предметам базового учебного плана;  

         - включение в учебно-производственный план ОДОД образовательных программ, 

которые могут реализовываться как платные образовательные услуги (индивидуальные 

занятия, обучение иностранным языкам, восточные единоборства, борьба, бальные танцы 

и т.д.). 

1.11. ОДОД несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке 

ответственность: 

 - за невыполнение функций, определенных  Федеральным законом 

от  29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом 

учреждения и настоящим Положением, приказом Министерства Просвещения Российской 

Федерации от 27.07.2022 № 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 
 -   за реализацию образовательных программ в соотвествии с утвержденными учебными 



планами не в полном объеме; 

 -      за качество реализуемых учебных программ; 

-  за соответствие форм,методов и средств организацииобразовательного процесса 

возрасту,интересам и потребностям детей;   

 -   за жизнь и здоровье детей и работников учреждения во время образовательного 

процесса. 

1.12. Дополнительные предпрофессиональные программы в области искусств и в области 

физической культуры и спорта ОДОД не реализует. 

 

                                                2.Организация деятельности ОДОД  

 

2.1.  Деятельность структурного подразделения ОДОД определяется Уставом учреждения, 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27.07.2022 № 629 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности  

по дополнительным общеобразовательным программам», другими нормативными 

документами федерального и регионального    уровня по   дополнительному  

образованию детей (законодательными, инструктивными, методическими и пр.), 

настоящим Положением и локальными актами учреждения, имеющими непосредственное 

отношение к деятельности ОДОД и работникам ОДОД (в том числе, по охране труда). 

2.2. Направления деятельности ОДОД с количественным составом включаются в 

государственное задание учреждения. 

2.3. В ОДОД  функционирует государственная целевая модель обеспечения 

персонифицированного учета  регистрации детей в региональных навигаторах (КАИС КРО 

«Навигатор» и персонифицированное финансирование. Региональные навигаторы 

синхронизированы с федеральной государственной информационной системой «Единый 

портал государственных и муниципальных услуг (функций)», что позволяет родителям 

(законным представителям) подать в электронном виде заявление о записи ребенка на 

дополнительную общеобразовательную программу по направленностям, указанным в 

пункте 1.8 настоящего Положения. 

          Ответственность за работу с КАИС КРО «Навигатор», возлагается на заведующего 

ОДОД. 

 2.4.  ОДОД, под руководством заведующего ОДОД, разрабатывает программу и/или план 

своей деятельности с учетом запросов детей, потребностей семей, учреждения, детских и 

юношеских объединений и организаций, имеющих ориентацию на государственную 

молодежную политику, особенностей социально-экономического развития региона и 

национально-культурных традиций. 

2.5. ОДОД организует работу с обучающимися в течение всего учебного года. 

2.6. Учебно-воспитательный процесс (реализация дополнительных образовательных 

программ) осуществляется с 1 сентября по 25 мая, включая каникулярное время в данный 

период. 

 2.7.  Занятия в детских объединениях проводятся во внеурочное время (вторая половина 

дня) по расписанию, утвержденному на текущий учебный год. В каникулярное время 

(осенние, весенние каникулы) ОДОД может работать по специальному расписанию и плану. 

Допускается работа с переменным составом обучающихся, объединение групп, перенос 

занятий на утреннее время, выезды групп обучающихся, на соревнования, конкурсы, 

концерты, экскурсии, творческие встречи и т. п. на основании приказа руководителя 

учреждения об организации выездных мероприятий. 

2.8. Содержание дополнительных общеразвивающих программ и сроки обучения по  ним, 

определяется образовательной программой, разработанной и утвержденной 

учреждением. Дополнительные общеразвивающие программы формируются с учетом  

пункта 9 статьи 2 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ.  

2.9. Дополнительные общеобразовательные программы реализуются учреждением, как 



самостоятельно, так и посредством сетевых форм их реализации.   

2.10. При разработке и реализации дополнительных общеобразовательных программ 

используются различные образовательные технологии, в том числе дистанционные 

образовательные технологии, электронное обучение с учетом требований Порядка 

применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации 

образовательных программ, утвержденного соответствующим приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации. При реализации дополнительных 

общеобразовательных программ учреждением может применяться форма                             

организации образовательной деятельности, основанная на модульном принципе  

представления содержания образовательной программы и построения учебных планов, 

использования соответствующих образовательных технологий.  

       Дополнительные общеобразовательные программы при необходимости (в 

зависимости от направленности и проч.) могут корректироваться на следующий учебный 

год с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной 

сферы. 

 2.11. Обучение по дополнительным общеобразовательным программам осуществляется на 

русском языке. Использование при реализации дополнительных общеобразовательных 

программ методов и средств обучения и воспитания, образовательных технологий, 

наносящих вред физическому или психическому здоровью обучающихся, запрещается. 

 2.12. Количество обучающихся в объединении, их возрастные категории, а также 

продолжительность учебных занятий в объединении зависят от направленности 

дополнительных общеобразовательных программ и определяются локальным 

нормативным актом учреждения – учебно - производственным планом, который 

утверждается приказом  директора учреждения на начало каждого учебного года  (далее – 

УПП).   

2.13.  В УПП на учебный год указывается: перечень направленностей ОДОД, количество 

групп и занимающихся в них обучающихся, объем педагогических часов по годам обучения 

и другие необходимые для планирования средств показатели.  

             УПП ОДОД ежегодно в срок до 1 сентября текущего года согласовывается отделом 

образования администрации Пушкинского района Санкт-Петербурга, в ведении которого 

находится учреждение  (апрель – июнь) и утверждается приказом директора учреждения. 

 2.14. Занятия проводятся согласно расписанию, которое составляется в соответствии с 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами. 

 2.15. Как правило, программа 1 года обучения ориентирована на 4- академических часов в 

неделю, 2 года обучения - 4- 6 академических часов в неделю, 3 год – 4-6 академических 

часов в неделю. Максимально допустимая нагрузка на одного ребенка в неделю не должна 

превышать 12 академических часов. Занятия проводятся по 2 академических часа 2 раза в 

неделю.  

 2.16. Продолжительность непрерывной непосредственно образовательной деятельности 

для обучающихся составляет: в возрасте от 6 до 7 лет – не более 30 минут, в возрасте от 7 

до 18 лет – 45 минут.  

         Продолжительность занятий в объединениях технической направленности с 

использованием компьютерной техники для обучающихся составляет: до 10 лет – 30 минут, 

старше 10 лет – 45 минут.  

         Продолжительность непрерывного использования на занятии интерактивной доски 

для обучающихся составляет: в возрасте от 7 до 9 лет – не более 20 минут, старше 9 лет – 

не более 30 минут.  

         Продолжительность занятий в хореографических объединениях для обучающихся 

составляет: в возрасте до 8 лет – 30 минут, старше 8 лет – 45 минут.  



2.17. Продолжительность занятий в разновозрастных учебных группах объедения 

определяется по возрасту самого младшего обучающегося.                                                                  

2.18.  При проведении занятий через каждые 30-45 минут организуется 15 минутный 

перерыв для отдыха и проветривания помещений.                                                                                  2.19.  

Занятия могут проводиться как со всем составом объединения, так и по звеньям и 

индивидуально в соответствии с программой.Занятия объединений фиксируются в 

электронных журналах учета работы объединений дополнительного образования детей. 

2.20. Занятия в ОДОД проводятся в специально оборудованных помещениях согласно 

расписанию. Расписание составляется в начале учебного года, утверждается директором 

учреждения  и заверяется печатью.  Перенос занятий или временное изменение расписания 

производится только с согласия администрации учреждения и оформляется документально. 

В период школьных каникул учебный процесс может продолжаться в форме проведения 

экспедиций, поездок, учебно-тренировочных сборов, летних школ. 2.21. Учебный год в 

ОДОД начинается 1 сентября, заканчивается 25 мая текущего учебного года. Занятия в 

ОДОД начинаются через час после окончания учебного процесса у детей в учреждении и 

заканчивается не позднее 20.00 часов. С 25 мая по 31 августа ОДОД на основании приказа 

директора учреждения переходит на летний режим работы.  

        В период школьных каникул объединения могут работать по специальному 

расписанию с переменным составом.  

2.22. Деятельность обучающихся в ОДОД осуществляется в одновозрастных и 

разновозрастных объединениях по интересам (далее по тексту объединения).  Объединения 

ОДОД могут иметь свое название, отражающее их специфику или направленность 

деятельности.  

          Каждый обучающийся может заниматься в нескольких объединениях, менять их в 

течение учебного года. Объединения первого года обучения комплектуются до 10 сентября 

текущего года. 

2.23. Численный состав (наполняемость) объединения определяется образовательной 

программой дополнительного образования детей, характером деятельности, возрастом 

обучающихся, условиями работы.  

2.24. Обучение в ОДОД осуществляется на русском языке.  

2.25. Прием в объединения ОДОД производится ежегодно с 1 по 10 сентября. Принимаются 

дети с 6 до 18 лет. Перевод на последующий год обучения производится при условии 

выполнения обучающимися образовательной программы.  

2.26. Зачисление производится с учетом специфики детского объединения и особенностей 

программы в порядке, определяемом соответствующими правилами приема, перевода и 

отчисления, утверждаемыми директором. При приеме в спортивные, туристические, 

хореографические объединения необходимо медицинское заключение о возможности 

заниматься данным видом деятельности.  

2.27. Продолжительность занятий исчисляется в академических часах. В зависимости от 

особенностей ряда объединений занятия могут проходить без перерывов.  

Продолжительность занятий и их количество определяется образовательной программой. 

Численный состав групп 1 года обучения – 15 человек. Списочный состав второго года 

обучения - 12 человек, последующих лет обучения – не менее 10 человек. 

2.28. В работе объединений совместно с обучающимися могут участвовать родители 

(законные представители) без включения их в основной состав объединения при наличии 

условий и согласия руководителя объединения. 

2.29. Объединения ОДОД работают по расписанию, составленному с учетом наиболее 

благоприятного режима труда и отдыха обучающихся, их возрастных особенностей, 

установленных санитарно-гигиенических норм, с учетом рациональной загрузки 

кабинетов. Расписание утверждается директором Образовательного учреждения.  

2.30. ОДОД организует работу в течение всего календарного года. В каникулярное время, 

праздничные и выходные дни ОДОД работает по специальному расписанию и плану. 



Допускается работа с переменным составом обучающихся, объединение групп, перенос 

занятий на утреннее время, выезды групп, обучающихся на соревнования, конкурсы, 

концерты, экскурсии, творческие встречи на основании приказа директора учреждения.  

2.31. Дисциплина в ОДОД поддерживается на основе уважения человеческого достоинства. 

2.32. Занятия в объединениях могут проводиться по программам одной тематической 

направленности или комплексным, интегрированным программам.  

2.33. Численный состав объединения, продолжительность занятий в нем определяются 

согласно рекомендациям Комитета по образованию.  

2.34. Численный состав объединений, использующих компьютерную технику, должен 

соответствовать гигиеническим требованиям к видео дисплейным терминалам, 

персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы с ними, 

санитарным нормам и правилам СанПиН.  

2.35. В ОДОД ведется методическая работа, направленная на совершенствование 

содержания образовательного процесса, форм и методов обучения, повышения 

педагогического мастерства работников.  

2.36. Расписание занятий объединений составляется администрацией учреждения по 

представлению педагогов, с учетом пожеланий родителей (законных представителей), 

возрастных особенностей обучающихся и установленных санитарно-гигиенических норм 

для создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха обучающихся с учетом того, 

что это является дополнительной нагрузкой к обязательной учебной нагрузке обучающихся 

в учреждении. 

 Перенос занятий или  временное изменение расписания производится только с согласия 

администрации и оформляется документально.  

2.37. Общее руководство деятельностью ОДОД осуществляет директор учреждения, 

который:  

 издает приказ о назначении руководителя ОДОД;  

 при необходимости выдает доверенность на имя руководителя ОДОД, с указанием 

прав и полномочий;  

 утверждает структуру и штатное расписание в соответствии с методикой 

определения штатной численности работников государственных образовательных 

учреждений,  

 предоставляет обучающимся возможность пользоваться учебными помещениями и 

соответствующей материально-технической базой, обеспечивает закрепление учебных 

помещений;  

 несет ответственность за жизнь и здоровье детей и работников во время 

образовательного процесса, соблюдение норм охраны труда и техники безопасности; 

 несет ответственность за уровень квалификации работников.  

2.38. Директор учреждения по результатам тарификации и аттестации работников ОДОД 

устанавливает ставки заработной платы и должностные оклады работникам в пределах 

фонда оплаты труда в соответствии с Постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 

08.04.2016 № 256 «О системе оплаты труда работников государственных образовательных 

организаций Санкт-Петербурга и государственных организаций 

 Санкт-Петербурга, осуществляющих деятельность по оказанию психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся», устанавливает 

надбавки и доплаты к должностным окладам работников в соответствии с Положением, 

утвержденным учреждением.  

2.39. Непосредственное руководство деятельностью ОДОД осуществляет заведующий 

ОДОД, который планирует, организует и контролирует образовательный процесс, отвечает 

за качество, эффективность и результативность работы ОДОД 

2.40. Порядок комплектации персонала ОДОД регламентируется уставом учреждения. Для 

работников ОДОД работодателем является учреждение.  



2.41. К педагогической деятельности в ОДОД допускаются лица, имеющие высшее или 

среднее профессиональное образование, отвечающие требованиям Профстандарта 

«Педагог дополнительного образования детей и взрослых», утвержденного приказом 

Министерства труда и социальной защиты РФ № 298н от 05.05.2018 года. 

2.42. Отношения работника и администрации регулируются трудовым договором 

(контрактом), условия которого не могут противоречить трудовому законодательству 

Российской Федерации. 

 

3. Прием в ОДОД (отчисление, перевод) 

 

3.1. В объединения ОДОД принимаются обучающиеся, достигшие возраста 6 до 18 лет. 

3.2. Прием (зачисление) на обучение по дополнительным общеобразовательным 

программам в ОДОД производится на основании заявления родителей (законных 

представителей) обучающихся или заявления самого обучающегося, достигшего возраста 

14 лет с подписью родителя (законного представителя), на основе свободного выбора 

обучающегося.  Договор на обучение не заключается.  

3.3.  Родители (законные представители) обучающихся имеют право выбора 

дополнительной общеобразовательной программы, объединения с учетом индивидуальных 

особенностей детей, состояния их здоровья, уровня физического развития.  

3.4. Каждый обучающийся имеет право заниматься по нескольким дополнительным 

общеобразовательным программам. В работе объединений могут участвовать (совместно с 

детьми) их родители (законные представители) без включения в основной состав 

объединения, при наличии условий и с согласия руководителя объединения.  

3.5.  В заявлении родителями (законными представителями) обучающегося указываются 

следующие сведения:  

1) фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) обучающегося;  

2) дата и место рождения, обучающегося;  

3) фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) родителей (законных представителей) 

обучающегося;  

4) адрес места жительства обучающегося, его родителей (законных представителей);  

5) контактные телефоны родителей (законных представителей) обучающегося;  

6) наименование программы, объединения;) класс и наименование общеобразовательной 

организации обучающегося.  

    Примерная форма заявления размещается учреждением на информационном стенде и 

(или) на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.  

3.6.  Зачисление обучающегося в объединение оформляется распорядительным актом 

учреждения в течение 7 рабочих дней после приема документов.  

       При приеме обучающихся руководитель ОДОД знакомит обучающихся и их родителей 

(законных представителей) с документами в соответствии со ст. 55 Федерального закона 

от 29.12.2012  № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации», Положением ОДОД 

и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса в 

ОДОД и нормативно – правовым актами о внедрении государственной целевой модели 

обеспечения персонифицированного учета через регистрацию детей в региональных 

навигаторах.  

    В ОДОД принимаются обучающиеся учреждения.  

    При наличии свободных мест возможен прием обучающихся из других 

образовательных организаций, реализующих программы начального общего, основного 

общего, среднего общего образования. 

        Приём обучающихся в объединения ОДОД ведется в течение учебного года.  

 3.7. Перевод обучающегося на последующие года обучения (при его желании и желании его 

родителя (законного представителя) производится с учетом требований дополнительной 

общеобразовательной программы. В группы второго года и последующих лет обучения 



могут быть зачислены обучающиеся, не обучавшиеся в группах первого года (предыдущих 

лет) и успешно прошедшие собеседование. 

3.8. Зачисление обучающегося в объединение (кружок, секцию) оформляется локальным 

актом – приказом по ОДОД и оформлением зачисления в АИС «Параграф». 

3.9. Отчисление обучающихся из объединений ОДОД производится по желанию 

обучающегося  (с письменного согласия родителей (законных представителей) или по 

завершении обучения по дополнительной общеобразовательной программе. 

       Отчисление оформляется локальным актом – приказом директора учреждения, и 

оформлением отчисления в АИС «Параграф».  

3.10. Досрочное отчисление не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, 

в том числе материальных, обязательств родителей (законных представителей) 

обучающихся перед учреждением. 

 

4. Права и обязанности участников образовательного процесса 

 

4.1.Участниками образовательного процесса являются:  

• обучающиеся;  

• родители (законные представители) обучающихся;  

• педагогические работники.  

4.2. К основным правам обучающихся относятся:  

• получение бесплатного дополнительного образования;  

• выбор образовательной программы в соответствии со своими способностями, 

потребностями и возможностями ОДОД, условиями ОДОД;  

• уважение человеческого достоинства;  

• свобода совести и информации;  

• свободное выражение собственных взглядов и убеждений;  

• возможность свободного перехода из объединения в объединение ОДОД в течение 

учебного года;  

• свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом.  

4.3. К основным обязанностям обучающихся относятся:  

• выполнение требований настоящего Положения, правил внутреннего распорядка ОУ для 

обучающихся;  

• уважение чести и достоинства обучающихся и работников ОДОД;  

• бережное отношение к имуществу учреждения.  

4.4. К правам родителей (законных представителей) обучающихся относятся:  

• защита законных прав и интересов обучающихся;  

• знакомство с содержанием образовательного процесса и успехами обучающихся, с 

условиями, имеющимися в ОДОД;  

• выбор образовательной программы для обучающегося, в соответствии с условиями, 

имеющимися в ОДОД.  

4.5. К основным обязанностям родителей (законных представителей) детей относятся:  

• выполнение Устава учреждения;  

• ответственность за воспитание, получение детьми дополнительного образования.  

4.6. К основным правам педагогических работников относятся:  

• защита профессиональной чести и достоинства;  

       • педагогически обоснованная свобода выбора и использования методик обучения и 

воспитания, учебных пособий и материалов, методов оценки знаний;  

       • повышение квалификации;  

       • социальные гарантии и льготы в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации;  

      • аттестация на добровольной основе на соответствующую квалификационную 

категорию;  



      •   иные меры социальной поддержки в порядке, предусмотренном законодательством 

Российской Федерации и Санкт-Петербурга.  

4.7. К основным обязанностям педагогических работников относятся: 

• выполнение Устава учреждения и Правил внутреннего трудового распорядка;  

       •    выполнение условий трудового договора, функциональных обязанностей.  

 

5. Финансовое обеспечение деятельности ОДОД 

 

5.1. Финансовое обеспечение образовательной деятельности ОДОД и финансовое 

обеспечение выполнения государственного задания ОДОД осуществляется главным 

распорядителем средств бюджета Санкт-Петербурга - администрацией Пушкинского 

района Санкт-Петербурга,  путем предоставления субсидии учреждению в соответствии с 

Бюджетным кодексом Российской Федерации.  

5.2. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания ОДОД 

осуществляется в виде субсидий из бюджета Санкт-Петербурга.  

        Изменение объема субсидии, предоставленной на выполнение государственного 

задания ОДОД в течение срока его выполнения осуществляется только при 

соответствующем изменении государственного задания.  

Не использованные до конца финансового года остатки субсидий, предоставленных 

учреждению на выполнение государственного задания ОДОД, используются учреждением 

в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.  

5.3. Ответственность за сохранность материальных ценностей, содержание помещений в 

соответствии с требованиями охраны труда, пожарной безопасности, электробезопасности 

СанПиН возлагается на работников ОДОД (персонально - в соответствии с закрепленными 

помещениями и материальными ценностями, используемыми работниками в 

образовательном процессе).  

 

6. Финансирование деятельности ОДОД 

 

6.1. Финансирование деятельности ОДОД осуществляется за счет средств бюджета  

Санкт-Петербурга в рамках финансирования учреждения (государственного задания, плана 

финансово – хозяйственной деятельности на финансовый  год и штатного расписания 

учреждения). 

                                               

7. Прекращение деятельности ОДОД 

 

7.1. Прекращение деятельности ОДОД производится на основании приказа директора 

учреждения по согласованию с учредителем учреждения  или по решению суда в случаях, 

предусмотренных действующим законодательством.  
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